Till Arsstamman i Féreningen Orebro SK Fotboll

Valberedningens forslag:
att stamman beslutar att en sammanlagd arvodering sker av styrelseuppdrag enligt nedan

(Stamman 2018 faststéllde riktlinjer for valberedningen i vilka valberedningen ges mdjlighet
att foresla styrelsearvoden).

Bakgrund till forslaget &r att ett styrelsearbete innebar ett stort ansvar avseende en stor
variation av fragor. Det kravs en bredd av kunskap och forstaelse for arenden fran sportsliga
till organisatoriska och finansiella. Ett styrelsearbete innebar ocksa ett legalt ansvar for
verksamhetens ekonomi och organisation. Férutom de legala kraven finns ocksa ett stort
ansvar for olika intressenters (medlemmar, supportrar, partners, aktieagare m fl) krav och
forvantningar pa utveckling och sportslig framgang.

Ett arvoderat styrelseuppdrag ger uppdragsgivaren 6kade mojligheter att stalla krav pa
ledamoéterna samt att ledamoternas position blir ytterligare férpliktande.

e Ett gemensamt arvode utgar for styrelseplats i bAde Orebro SK Elitfotboll AB och
Foreningen Orebro SK Fotboll.

e Arvode utbetalas till ledamot som narvarat pa minst halften av styrelsens méten och
andra métestillfallen (ex arbetsdagar/strategidagar) under tiden fran arsstamman
ledamoten blivit vald till kommande arsstamma.

e Ledamot har ratt att avsaga sig arvode.

e Arvodet betalas som I6n och beskattas som inkomst.

e For utbetalaren tillkommer lagstadgade sociala avgifter men inte pensionsavsattning.

e Arvodet utbetalas snarast efter ansvarsfrinet beviljats pa arsstamma fér Orebro SK
Elitfotboll AB och Orebro SK.

¢ Arvoderingen borjar att galla fran arsstamma 2022 utan retroaktivitet.

Arvodets storlek:

Ordférande 0,75 prisbasbelopp
Ledamot 0,25 prisbasbelopp/ledamot

e Motesarvoden utgar ej.
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