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Förslag på styrelseledamöter ÖSK Fotboll 2024 – årsstämma 2024 

 

Valberedningens arbete har baserats på följande: 

1. Valberedningens riktlinjer 

2. Nuvarande förutsättningar i helhet, sportsliga, ekonomiska och organisatoriska 

3. Intervjuer med samtliga ledamöter i styrelsen 

4. Intervjuer och samtal med partners, medlemmar, sportslig organisation och andra 

intressenter runt ÖSK 

5. Löpande samtal mellan styrelseordförande och valberedningen (främst sammankallande) 

 

Valberedningen har arbetat efter de utmaningar som ÖSK har framför sig avseende såväl sportsliga, 

ekonomiska som organisatoriska och varumärkespåverkande frågor. 

Blandning av olika kompetenser är väsentligt för styrelsens arbete, liksom vetskapen hos de enskilda 

ledamöterna att styrelseuppdraget kommer till delar bestå av operativt arbete, eller minst assistans 

och hjälp till den operativa organisationen.  

Bland många områden som är prioriterade är uppföljning av ekonomi och disciplin i budgetarbetet 

och efterlevnaden av budget.  

Det största området är naturligtvis den sportsliga verksamheten. Kommande styrelse har ett stort 

arbete att organisera verksamheten inom herrlag, damlag och akademi. Samspelet med hela 

organisationen och externa intressenter är avgörande för en framgångsrik sportslig verksamhet, på 

alla plan. 

Föreslagen styrelse tror vi har mycket goda förutsättningar för att leda ÖSK framåt. 

Totalt består styrelsen av sju ledamöter inklusive ordförande. Valberedningen tror den numerären är 

ändamålsenlig ur perspektivet att alla måste vara med och ta sin del av arbetet inom styrelsen. 

Som ledamöter till styrelsen årsstämma 2024 föreslår valberedningen: 

Lars Larsen, ordförande  1 år (omval) 

Karin Sliwinska, ledamot  2 år (omval) 

Staffan Werme, ledamot  2 år (omval) 

Kristian Hugmark, ledamot  2 år (omval) 

Johan Görtz, ledamot  2 år (omval) 

Erik Tengroth, ledamot  1 år (vald 2023 på 2 år) 

Martin Matteusson, ledamot  1 år (vald 2023 på 2 år) 

Jessica Blomqvist  1 år (vald 2023 på 2 år) 
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Ingen förändring av styrelsens sammansättning föreslås 

Valberedningen föreslår inte någon förändring i styrelsens sammansättning. Bakgrunden till detta 

kan sammanfattas med (utan prioritetsordning): 

Nuvarande styrelse vittnar om en stor enighet inom sig och en samysn på hur arbetet ska drivas. Med 

det som bas finns förutsättningar att styrelsen kan effektivt driva arbetet framåt med en gemensam 

välgrundad syn på vad som krävs. 

Kombinationen av erfarenhet från affärsverksamhet, juridik, ekonomi, marknadsföring, samhälls 

frågor och inte minst, fotboll, finns i nuvarande sammansättning. 

ÖSK är inte i situationen att snabba enkla lösningar för ökad framgång finns. Kontinuitet är en 

bidragande orsak till att långsiktigt arbete och strategi kan utföras. 

Samtliga ledamöter har vittnat om en stor vilja att ta vidare ansvar för det arbete som gjorts, med i 

vissa fall bra utfall, i vissa fall med förväntan om bättre utfall. Det finns ett ansvarstagande för 

arbetet. 

Inkomna förslag till valberedningen 

Vid tidpunkten för publicering av valberedningens förslag har det inte inkommit något förslag på 

styrelseledamot från någon röstberättigad eller från annan person. 

Detta skiljer sig från de senaste åren, vilket valberedningen tolkar som att det finns en acceptans för 

nuvarande styrelses arbete. 

Styrelsearvode 

Årsarvode utgår till styrelsen enligt nedan: 

• Ett gemensamt arvode utgår för styrelseplats i både Örebro SK Elitfotboll AB och Föreningen  

Örebro SK Fotboll. 

• Arvode utbetalas till ledamot som närvarat på minst hälften av styrelsens möten och andra 

mötestillfällen (ex arbetsdagar/strategidagar) under tiden från årsstämman ledamoten blivit 

vald till kommande årsstämma. 

• Ledamot har rätt att avsäga sig arvode. 

• Arvodet betalas som lön och beskattas som inkomst. 

• För utbetalaren tillkommer lagstadgade sociala avgifter men inte pensionsavsättning. 

• Arvodet utbetalas snarast efter ansvarsfrihet beviljats på årsstämma för Örebro SK Elitfotboll 

AB och Örebro SK. 

 

 

Arvodets storlek: 

 

Ordförande  0,75 prisbasbelopp 

Ledamot  0,25 prisbasbelopp/ledamot 

 

Mötesarvoden utgår ej. 
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Valberedningen består av 

Karl-Ove Andersson, sammankallande 

Åza Zastell 

Anders Båsjö 

Tomas Strand 

 

 

2024-02-19 

 

 

 

 

 

 


